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Aviso

La Embajada del Japon en Venezuela esta solicitando un(a) empleado(a) local, para el cargo
de Asistente del Encargado de la seccion cultural, con conocimiento en materia de cultura e
informativo, con buenas condiciones, de caracter flexible, conciliador, competente, dinamico,

proactivo, responsable y emprendedor con muchas ganas de trabajo

1. Los requisitos para el cargo son los siguientes:
Capacidad laboral  : Tener experiencia o conocimiento laboral en materia de cultura y
publicidad, o tener el interés o conocimiento sobre la cultura japonesa.
Tener habilidad en el manejo de computador y la busqueda de informacion
a través de internet.
Tener conocimiento y manejo de programas: Word, Excel, Power Point etc
Capacidad lingiiistica : Saber leer y escribir los idiomas castellano e inglés y/o japonés. Sin

embargo, tendra prioridad en caso de que maneje el idioma japonés.

Edad : Entre los 23 y 45 afios
Estudio : Titulo universitario
Otros : En principio, el cargo esta destinado a personas que posean la nacionalidad

venezolana, sin embargo pueden presentarse aquellas personas extranjeras
que estén casadas con personas de nacionalidad venezolana o que estén

legalmente en Venezuela y posean la visa de residente.

2. Condiciones para el contrato :
- Segtin el reglamento de la Embajada, se tomara en consideracion la edad y la experiencia
profesional.
- Obtendra los beneficios que establece la Ley de Trabajo de Venezuela.
- Tendra 1 mes de periodo de prueba. Después de dicho periodo, si presenta un resultado

satisfactorio, se contratara de forma oficial.

3. La Embajada tendra absoluta reserva y confidencialidad con los datos de las personas que se
presenten para este cargo. Los interesados deben enviar su Curriculum Vitae por el correo electronico
abajo mencionado antes del 3 de septiembre. No podemos contestar las preguntas o la solicitud de
informacion ni por correo ni por teléfono. La Embajada contactard a las personas que hayan sido
elegidas como precandidato segun el resultado de la primera revision de documentos curriculares,

para la entrevista.

Correo Electronico : administracion(@cr.mofa.go.ip




